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Regulamin rekrutacyjny do uczestnictwa w projekcie
»wJEZYK OBCY WCALE NIE MUSI BYC OBCY”

Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet IX — Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Dziatanie 9.5 ,,0ddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich"

§1
Informacje o projekcie
Projekt ,JEZYK OBCY WCALE NIE MUSI BYC OBCY’” realizowany jest przez Gmine
Wegierska Gorka, w terminie od 01.09.2012 r. — 30.04.2013 r. na podstawie umowy zawartej z
Samorzadem Wojewddztwa Slaskiego — nr UDA-POKL. 09.05.00-24-713/11 Biuro Projektu
znajduje sie w Gminie Wegierska Gérka ul. Zielona 43, 34-350 Wegierska Goérka, czynne w dni
robocze od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30 — 15.30.
Projekt obejmuje swym zasiegiem: Gmine Wegierska Gorka.
Projekt wspoétfinansowany jest przez Unie Europejska, w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

§2
Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikdw nazywanych
dalej ,Uczestnik Projektu” oraz zasady uczestnictwa w projekcie ,JEZYK OBCY WCALE NIE
MUSI BYC OBCY” zwanego dalej ,Projektem”.
Niniejszy regulamin okresla prawa i obowigzki Beneficjentow Projektu.
Projekt zaktada udziat 32 Uczestnikéw Projektu. Preferowang grupg o okreslonym statusie beda:

e 5 0s0b bezrobotnych (w tym 3 kobiety i 2 mezczyzn).

e 13 o0s6b nieaktywnych zawodowo (w tym 7 kobiet i 6 mezczyzn) (osoba nieaktywna
zawodowo to osoba pozostajgcg bez zatrudnienia, ktora jednoczesnie nie zalicza sie do
kategorii bezrobotni (osoby niezarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy)

e 14 0s06b zatrudnionych — (w tym 6 kobiet i 8 mezczyzn)

e W tym 16 osob ktére pracujg lub ubiegajg sie o zatrudnienie w stuzbach ratowniczych lub
innych podmiotach przeciwdziatajacych i niwelujacych skutki klesk

Udziat Uczestnikow Projektu w kursie jest bezptatny.

§3
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Warunki uczestnictwa
1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania niniejszego regulaminu spetnia
tacznie nastepujace kryteria:
e Jest osobg w wieku aktywnosci w momencie ubiegania sie o zakwalifikowanie do
uczestnictwa w szkoleniach,
e Posiada wyksztatcenie co najmniej gimnazjalne lub odpowiednie poziomem do starego
systemu ksztatcenia
e Jest zainteresowana — z wiasnej woli — podniesieniem, kwalifikacji zawodowych
i umiejetnosci,
e Zamieszkuje na terenie Gminy Wegierska Gorka — weryfikacja podczas podpisywania
umowy na podstawie dowodu osobistego lub decyzji o pobycie czasowym
2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie po spetnieniu kryteriow okreslonych w § 3 p.1 niniejszego

regulaminu, jest zlozenie w Biurze Projekiu (osobis$cie lub za posrednictwem poczty

tradycyinej do dnia 11.10.2012r.), poprawnie wypetionych, nastepujgcych dokumentéw

rekrutacyjnych:
e oSwiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych — (zat. nr 1);
e formularz zgtoszeniowy (zat. nr 2);
e pisemne uzasadnienie przydatnosci jezyka obcego w obecnej lub przysziej pracy o jakg
Uczestnik sie ubiega lub bedzie sie ubiega¢ max 10 zdan — (zat. nr 3)
Ztozenie w Biurze Projektu wymienionych powyzej dokumentow nie oznacza jednak
zakwalifikowania do uczestnictwa w kursie.
Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania sie do uczestnictwa w projekcie bedzie wypetnienie

Deklaracji uczestnictwa w projekcie, po przejéciu catego procesu rekrutacyjnego.

§4
Zasady rekrutaciji
1. Rekrutacja uczestnikdéw projektu prowadzona jest jednoetapowo (do 11 pazdziernika 2012r.)
2. Zgtoszenia do udziatu przyjmowane sg we wszystkie dni pracujgce tygodnia w godzinach od
7.30 do 15.30, przez Biuro Projektu (Gmina Wegierska Gorka 34-350 Wegierska Gorka
ul. Zielona 43, mail wworek@wegierska-gorka.pl, tel. 338 609 747 fax. 338 609 798).
3. Zgtoszenia wprowadzane bedg wedtug daty ich wptywu do rejestru - indywidualny nr nadany

dla kandydata dla ztozonego wniosku — Numer Ewidencyjny Kandydata (nr/ A/9.5POKLY/).
4. W dniu 12 pazdziernika 2012 nastgpi posiedzenie komisji rekrutujgcej, ktéra wybierze grupe
0s6b jakie zostang objete wsparciem.

5. W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa oraz lista rezerwowa.
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6. Za moment przystapienia do projektu Uczestnik Projektu przyjmuje sie chwile podpisania
Deklaracji uczestnictwa w projekcie. Kryteria rekrutacyjne jakie brane byly przy ocenie
kwalifikowalnosci Uczestnika projektu maja byé spetnione na dzien podpisania
deklaracji.

7. W przypadku uzyskania takiej samej liczbie punktéw — decyduje kolejnosci zgtoszen

§5
Kwalifikacja uczestnikéw na szkolenia
1. Kwalifikacja kandydata do projektu skfada sie z dwoch etapéw w ktérych nalezy spetni¢ warunki:

I. - zlozenia kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw zgtoszeniowych,

[l Uzyskanie wyniku punktowego — wg zatwierdzonej przez Kierownika Projektu tabeli
preferenciji.
Obowigzujgca tabela preferencji przewiduje pierwszenhstwo w ubieganiu sie do zakwalifikowania
do uczestnictwa w Projekcie dla:
a) Osoby nieaktywne zawodowo badz bezrobotne:
e Dlugosc pozostawania bez pracy: - do roku — 1 pkt.
- od roku do 2 lat — 2 pkt.
- powyzej dwoch lat — 3 pkt.
b) Osoby pracujace:
o Przydatnos¢ jezyka angielskiego (wskaza¢ czestotliwosé wykorzystywania jezyka,
sytuacji w jakich jest ten jezyk uzywany)
- duza przydatno$¢ — 3 pkt.
- Srednia przydatnos¢ — 2 pkt.

- mata przydatnos¢ - 1 pkt.

Waznym czynnikiem jest dostepnosci miejsc w danej grupie statutowej, ktéra moze zostaé

objeta wsparciem

Osoby zainteresowane wzieciem udzialu w kursie jezyka angielskiego na poziomie

Zaawansowanym proszone bedg o wypetnienie testu kwalifikacyjnego

Decyzje o zakwalifikowaniu potencjalnego uczestnika do uczestniczenia w projekcie podejmuje
Kierownik Projektu, na podstawie analizy posiadanej dokumentaciji.
O ostatecznym zakwalifikowaniu do uczestnictwa w warsztatach uczestnik powiadomiony

zostanie telefonicznie lub mailowo.
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Kazdy uczestnik zakwalifikowany na kurs jest zobowigzany do podpisania niniejszego
regulaminu, ktéry jest podstawg uczestnictwa w kursie i korzystania z praw i obowigzkéow
Uczestnika Projektu.

Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z kryterium jednakze bedzie miala na uwadze
§ 2 dotyczaca statusu osob.

2. Projekt zakfada:

e Kurs jezyka angielskiego dla 4 grup po 8 oséb. Kurs dla jednej grupy trwa 120 godzin
dydaktycznych. Godzina dydaktyczna wynosi 45 min.

3. W przypadku rezygnacji lub wykredlenia Uczestnik Projektu znajdujgcego sie na liscie
podstawowej osoby znajdujgce sie kolejno na liscie rezerwowej otrzymajg propozycje
przystgpienia do udziatu w kursie.

§6
Prawa Uczestnika Projektu
1. Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:
e udziatu w kursie do ktérego sie zakwalifikowat,

e zglaszania uwag i oceny kursu, w ktérym uczestniczy,

otrzymania materiatéw warsztatowych i innych pomocy do zajec,

drobnego poczestunku w trakcie zajeg,

otrzymania zaswiadczenia stwierdzajgcego uczestnictwo w kursie.

§7
Obowiazki Uczestnika Projektu
1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

e podpisania niniejszego regulaminu,

e uczestniczenia we wszystkich zajeciach szkolenia, na ktére sie zakwalifikowat -
potwierdzonego wiasnym podpisem na liScie obecnosci. Dopuszcza sie mozliwosé
ewentualnego opuszczenia maksymalnie 20 % godzin warsztatu. Wieksza liczba
nieobecnosci powoduje skreslenie z listy uczestnikow Projektu,

e wypetniania w trakcie trwania szkolenia ankiet ewaluacyjnych,

e biezgcego informowania Pracownikow Biura Projektu / os6b prowadzacych zajecia w ramach
Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakitécic jego dalszy udziat w warsztatach,

e usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci, w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia,
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§8
Rezygnacja

1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej wytacznie w przypadku gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona
waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi (np. dtugotrwata choroba). Uczestnik jest
zobowigzany do ztozenia pisemnej rezygnacji w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia
przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji. Nalezy poda¢ powody rezygnacji oraz
przedtozy¢ zaswiadczenie od stosownej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udzialu w warsztatach z nieuzasadnionych
przyczyn lub skreslenia z listy uczestnikbw spowodowanego niewypetnieniem postanowien
zawartych w regulaminie (m. in. obecnos¢ na zajeciach), Organizator —-Gmina Wegierska Gérka
moze zgda¢ od Uczestnika Projektu zwrotu materiatdbw szkoleniowych oraz poniesionych
kosztow jego uczestnictwa w projekcie (wyliczonych wg reguty proporcjonalnosci) na drodze

sgdowe;j.

§9
Postanowienia korncowe
1. Regulamin obowigzuje z dniem jego podpisania przez Kierownika Projektu (Magdalene
Szafranska).
2. Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej

www.wegierska-gorka.pl

Wegierska Goérka, 17.09.2012 r. Magdalena Szafranska

Podpis Kierownika Projektu

Akceptuje warunki niniejszego regulaminu.

Czytelny podpis Uczestnika Projektu
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